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v Apresentar o Planejamento Baseado em Capacidades
v Apresentar o diagnostico das Necessidades Operativas

v Apresentar o papel do CDoutEx na obtencao SMEM.
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Nova Doutrina

Programas Estratégicos do Exército (Prg EE)
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CAPACIDADES F\:EL,/

16, Estruturar o potencial estratégico em tormo de capacidades

Convem organizar as Forcas Armadas em torno de capacidades, ndao em tormo de
inimigos especificos. O Brasil nao tem inimigos no presente. ar:

0 DIecis0 presenvdr 4 PaZ e preparar-se pdrd d guermd
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Planejamento Baseado em Capacidades
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., PLANEJAMENTO
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CAPACIDADES NACIONAIS:
EXPRESSOES DO PODER NACIONAL

CAPACIDADES DE DEFESA:
MEIOS MILITARES e NAO MILITARES

CAPACIDADES MILITARES: Mar, ler, Ae
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COMANDO DE OPERACOES TERRESTRES

Manual de Campanha

LISTA DE TAREFAS FUNCIONAIS

12 Edigao
2016




- CAPACIDADE L
- PLANEJAMENTO BASEADO EM CAPACIDADES

- CDOUTEX E A OBTENCAO SMEM

3. CONCLUSAO




wibbig

i

ol COTER

() NECESSIDADES OPERATIVAS .-

T e

- Consiste em uma

tecnologico para desempenho pleno de uma
cuja superacao depende da

obtencao de um novo material ou sistema ou

modificacao de um ja existente.

]

- Estao incluidas nesse conceito as

: que poderao gerar uma
necessidade, desde que afetem o]
desempenho operativo de determinado
material ou sistema.
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RESPONSABILIDADES .-
T DIAGNOSTICO o

- ODG: definir os “gap” do Exército.
- ODS: apresentar ao ODG as necessidades.

- ODOp: definir os “gap” da F Ter,
encaminhando para analise do ODG.

- C Mil A: apresentar ao ODOp as
necessidades.

- RACE
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DIAGNOSTICO 2 T
“+ NECESSIDADES OPERATIVAS =

- Compreensao das Operacoes (COMOP)

- Capacidades Operativas (CO)
- Missao
- Ambiente Operacional

- Operacoes

- Desempenho esperado
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“* NECESSIDADES OPERATIVAS =&/

- Lacuna de CO

- Manutencao de CO existente

- Transformacao, degradacao ou extincao
de CO excedente

- DOAMEPI (Solucao do “gap”)
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DIAGNOSTICO A8
7 NECESSIDADES OPERATIVAS

=
- DOA EPI (Solucao do “gap”)

i

]

- Compreende todos os para uso
na F Ter, acompanhando a evolucao de tecnologias de
emprego militar e com base na prospeccao tecnolégica.

- E expresso pelo

(QDM) dos elementos de emprego e inclui as
necessidades decorrentes da permanéncia e
sustentacao das desses materiais e
sistemas, durante todo o seu ciclo de vida
(permanéncia no inventario da F Ter).
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O: NECESSIDADES OPERATIVAS

- |G Gestao Ciclo de Vida SMEM
- Formulacao Conceitual

- Diretriz de Iniciacao do
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CDOUTEX E A OBTENGAO e
- IR CONDOP

- Documento que contém os parametros que
definem o eo

de determinado MEM, considerando a Doutrina
Militar Terrestre.

- E a base para a elaboragcdo dos Requisitos
Operacionais (RO).
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CICLO DE PROCESSAMENTO Eﬂ_
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[ AMALISE ]

APROVACAO |

| MODIFICAGAO | s — | O'STRIBUICAO |

Revisao # ; ; Dutrai

Complementagio Atualizagio
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CDOUTEX E A OBTENCAO E |

W =

=

- IG Gestao Ciclo de Vida SMEM
- Concepcao Integrada
- GT (ODG/ /| ODS / OM)

- /| RO / RTLI/ MAPATEC / Projeto

- Visao doutrinaria e operacional SMEM

- FAMES
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CONCLUSAO =

- IG/IR COMOP (elaboracao)

- IR CONDORP (revisao)

- CONDORP fora da Concepcao Integrada?



COTER-

A Doutrina tem a funcao de
educar a mente de todos os
comandantes.
(Clausewitz)

Cel SANTOS FRANCO
santosfranco.andre@eb.mil.br
(61) 3415-4575
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